
■  公募情報

公募No. 2026A-94

職種 有期一般職

部署 ユニバーサルコミュニケーション研究所総合企画室管理グループ

業務名 けいはんな施設整備・維持管理業務（電気設備担当）

業務内容

京都府精華町に立地するユニバーサルコミュニケーション研究所建物内の電気設
備に関し、施設整備や維持管理に関する業務に従事する。
具体的には下記のとおり
　１．電気設備に関連した施設維持管理業務に関する監督業務
　２．当研究所にて発注する電気設備が関連した工事の監理・監督業務及び設計
業務に関する監督業務
　３．上記の業務に付随する各種発注・届出・報告書関係の調整業務。
　４．研究所における電気設備に関連した施設整備、維持管理における企画・提
案
※監督業務とは技術的な知見に基づき、請負者に対する指示・承諾・協議、工程
管理、施工・業務実施状況の検査・確認、上記１及び２の業務に伴い請負者から
提出される施工図・機器承認図・計算書・報告書等の各種資料に関する承諾等を
行う業務をいう。

応募要件

以下の資格要件又は実務経験のいずれかを満たすこと
　１．資格要件
　　以下のいずかの資格を保持していること
　　・電気主任技術者（第１種又は第２種又は第３種）
　　・電気工事士（第１種又は第２種）
　　・施工管理技士（電気工事、１級又は２級）
　２．実務要件
　　以下のいずれかの実務経験を有すること
　　・電気設備の保守・点検・監視業務の経験（５年以上）

・工事監理、施工管理の経験（３年以上、特に公共施設や研究機関での経験
があること）
また、以下の経験があれば高く評価する。

・サーバールームを有する建物における電気設備の保守・点検・監視業務の経
験
　・サーバールームを有する建物の建築工事管理、施工管理の経験

募集人員 1 人

本年度契約期間 採用日　～　令和9年3月31日（更新の可能性：有り）

更新した場合の
雇用期間（又は
期日）

一定の条件を満たした場合に、採用日より最長5年

312,000円　～　461,000円/月

本給は学歴や職務経験等を考慮し決定します。ただし、本給については、国
家公務員の給与に準拠していることから国家公務員の給与に改正があり、当
機構労働組合等の合意後に本給の改定が生じた場合は変更する。

勤務地名称
ユニバーサルコミュニケーション研究所
(京都府相楽郡精華町)

勤務頻度 週5日（週37時間30分勤務）※時間外労働有

科学技術・イノベー
ション創出の活性化
に関する法律第15条
の2の対象業務該当の
有無

給与(基本給)

※従事する業務及び勤務地の変更の範囲：原則として変更無し
※部署の名称、勤務地の名称、及び業務名や業務内容内の表現に関しては、組織改編等により変更
となる場合があります。

NICT有期雇用職員公募情報：https://www.nict.go.jp/employment/koubo.html

【無】


