
■  公募情報

公募No. 2025T-10

職種 有期研究技術員

部署 ユニバーサルコミュニケーション研究所  総合企画室共通基盤グループ

業務名
大規模計算機基盤における効率的な管理・運用環境に関する研究開発およ
び管理・運用業務

業務内容

本プロジェクトでは、1,000台規模の計算機サーバ群、数十ペタバイト規
模の共有ストレージ、Ethernet (400, 100, 40, 25, 10, 1GbE)、
InfiniBand等からなる、大規模計算機システムとそれを収容するデータセ
ンター設備・計算機室・計算機棟の管理・運用を担当する。特に、大規模
計算機システムでは、ユーザ・用途による各種設定・アプリケーションの
違い、ハードウェアによる監視項目の違い等、多くの差異があり、これら
の管理・運用には膨大な工数が発生する。効率的な管理・運用にはこれら
を統合的に管理することが必要不可欠であることから、統合管理システム
等を構築するための研究開発に従事する。また、計算機設備の定期的およ
び臨時の更新・増設計画に沿って、設備の設計・調達・構築も担当する。

自発的な研究活動
等の実施に関して

機構内外の競争性を有する研究資金（科研費等）への申請資格がありま
す。

応募要件

・大学、研究機関および民間企業等において、100ノード規模以上の計算機シ
ステム(Linuxサーバ)の管理・運用経験を有すること。
・大学、研究機関および民間企業等において、アカウント管理システム・設定
管理システム・監視システム等の構築経験を有すること。
・学士以上の学位(情報学、情報科学およびそれに準ずる専攻)、またはそれに
相当する業績を有していることが望ましい。

募集人員 1 人

本年度契約期
間

採用日　～　令和8年3月31日（更新の可能性：有り）

更新した場合
の 雇 用 期 間
（又は期日）

一定の条件を満たした場合に、採用日より最長令和12年3月31日

419,000円　～　560,000円／月

本給は学歴や職務経験等を考慮し決定します。ただし、本給については、
国家公務員の給与に準拠していることから国家公務員の給与に改正があ
り、当機構労働組合等の合意後に本給の改定が生じた場合は変更する。

勤務地名称
ユニバーサルコミュニケーション研究所
(京都府相楽郡精華町)

勤務頻度 週5日（週37時間30分勤務） ※時間外労働有

科学技術・イノベー
ション創出の活性化
に関する法律第15条
の2の対象業務該当
の有無

給与(基本給)

※ 部署名および勤務地名称（業務名、業務内容の記載を含む）に関しては、組織改編等により
変更となる場合があります。
※ 従事する業務及び勤務地の変更範囲：原則として変更無し

【有】


